KASTAMONUUNIVERSITESI
MEVZUAT KOMIiSYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénerge, Kastamonu Universitesi biinyesinde faaliyet
gosterecek olan mevzuat komisyonunun olusumunu, goérevlerini ve calisma
esaslarini belirlemek amagli hazirlanmistir.

Kapsam )
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Kastamonu Universitesi Mevzuat
Komisyonunun kurulus, gorev ve ¢alisma usullerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 14/b
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonerge’de gegen:

a) Baskan: Kastamonu Universitesi Mevzuat Komisyonu Baskanin,

b) Birim: Kastamonu Universitesi biinyesindeki fakiilte, enstiti,
yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, arastirma ve uygulama merkezleri ve dogrudan
Rektorliige bagli boliim ve birimlerini,

¢) Genel Sekreter: Kastamonu Universitesi Genel Sekreterini,

¢) Komisyon: Kastamonu Universitesi Mevzuat Komisyonunu,

d) Rektor: Kastamonu Universitesi Rektoriinii,

e) Sekretarya: Mevzuat Komisyonu Sekretaryasini,

f) Senato: Kastamonu Universitesi Senatosunu,

) Universite: Kastamonu Universitesini,

g) Yonerge: Kastamonu Universitesi Mevzuat Y dnergesini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Gorevleri ve Calisma Esaslari

Komisyonun Olusumu

MADDE 5- (1) Komisyon, Universitenin akademik veya idari personelleri
arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilecek biri bagkan olmak iizere toplam 7
(yedi) liyeden olusur.

(2) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi sona eren iiye,
ayni usulle tekrar atanabilir. Siiresi dolmadan gorevinden ayrilan veya Rektor
tarafindan gorevlendirilmesi iptal edilen {iyenin yerine ayni usulle yeniden
gorevlendirme yapilir.

Komisyonun Goérevleri

MADDE 6- (1) Komisyonun gérevleri:

a) Rektorliik tarafindan havale edilen ve/veya Senato tarafindan
goriisiilmesi istenen konularda ¢aligmalar yapmak,



b) Birimlerden gelen yonetmelik, yonerge ve diger mevzuat taslaklarini
incelemek,

¢) Universitenin ve birimlerin mevzuatlarini gdzden gegirerek hem
yiiriirliikteki mevzuatla uygunlugunu hem de birbiri ile uyumunu saglamak,

¢) Birimlerin mevzuat degisiklik taleplerinin mevzuata uygunlugunu
kontrol etmek ve gerekli diizeltmeleri yapmak,

d) Universitenin tiim mevzuatmin paydaslar tarafindan erisilebilir ve
giincel olmasini saglamaktir.

Komisyonun Calisma Esaslari

MADDE 7- (1) Komisyona Rektor tarafindan gorevlendirilen tiyelerden
birisi bagkanlik eder. Komisyon, bagkanin talebi {izerine iiyelerin salt ¢gogunlugu ve
sekretarya islerini yerine getiren raportor esliginde toplanir ve oy ¢coklugu ile karar
alir. Kararlarda esitlik olmasi durumunda bagkanin oyunun yoniinde karar alinmis
kabul edilir. Bagskanin katilamadigi toplantilara Komisyonun akademik olarak en
kidemli iiyesi bagkanlik eder.

(2) Komisyonun raportorliigii ve sekretaryast Genel Sekreterlik tarafindan
yiriitiilir.

(3) Ilgili birimler tarafindan hazirlanan yeni mevzuat veya mevzuat
degisiklik talepleri Rektorliige sunulur. Rektorliik mevzuat kabul ve degisiklik
stireclerini baglatmadan once degerlendirilmesi amacgli s6z konusu teklifler icin
Komisyona sevk eder. Mevzuat 6nerilerinin giindeme alinip alinmamasina baskan
karar verir. Komisyonun gorev alanina girmeyen teklifler, bagkani tarafindan iade
edilir ve teklif sahibi birime gerekli bilgilendirme bagkan tarafindan yapilir.

(4) Birden fazla birimi ilgilendiren mevzuat diizenlemelerine iliskin
tekliflerin, ilgili tim birimlerin goriisiinii de igermesi gerekir. Bunun igin ilgili birim
alt bir komisyon olusturarak konu ile ilgili goriislerini sorumlu birime iletir.
Sorumlu birim, ilgili diger tiim birimlerin goriislerini onceden alarak dosyasina
eklemek zorundadir. Aksi takdirde baskan, diizenlemeye iliskin teklifi gliindeme
almama ve ilgili birime eksikligin giderilmesi i¢in geri iade etme yetkisine sahiptir.

(5) Rektor tarafindan havale edilen konular Komisyon giindemine dogrudan
alinir.

(6) Sekretarya giindem olusturmak {izere baskana giindem maddelerini
sunar. Bagkanin onay1 ile toplantinin giindemi, toplanti tarihi, saati ve yeri
belirlenir.

(7) Komisyonun nihai giindemi ve ekleri ile toplant: tarihi, yeri ve saati
toplantidan en gec iki giin once sekretarya tarafindan elektronik ortamda iiyelere
iletilir.

(8) Kabul edilebilir bir mazeret haricinde iyelerin toplantiya katilmasi
zorunludur. Mazeretin kabul edilip edilmemesi baskan tarafindan degerlendirilir.
Komisyon toplantilarina mazeretsiz olarak ii¢ kez iist iiste katilmayan iiyenin
tiyeligi kendiliginden sona erer ve durum Bagkan tarafindan Rektorliige yazili
olarak bildirilir. Rektdr, Yonerge nin 5’inci maddesine gore yedi giin i¢cinde yeni
bir iiye gorevlendirir.

(9) Zaruri bir durum olmadig: siirece Komisyon giindemdeki isleri en geg
15 (on bes) is giinii i¢inde sonuglandirir. Zorunlu hallerde bu siire Rektor onayiyla
uzatilir.



(10) Komisyon, giindemdeki konular1 tek tek goriistir ve ayr1 ayri oylar.
Toplant1 sonrasinda Raportor tarafindan sonug raporu yazilir ve liyelere imzalatilir.

(11) Komisyonun aldig: kararlar Senato i¢in tavsiye niteligindedir.

(12) Komisyon tarafindan Senatoya sunulmasina karar verilen konular,
baskan tarafindan imzalanacak bir {ist yaz1 ekinde genel sekreterlige gonderilir ve
ardindan Rektorliige sunulur. Uygun bulunmayan veya noksanliklari bulunan
mevzuat teklifleri bagkan tarafindan imzalanacak bir iist yazi ile gerekgeleri
belirtilmek suretiyle ilgili birime iade edilir. Yenilenen teklifler ayni usulle
giindeme tekrar alinir ve goriisiilerek karara baglanir.

(13) Komisyonun giindemine alinan konularin mevzuata uygunluk
acisindan incelenmesi, mevzuata uygunluk denetimiyle sinirlidir. Teklifin mevzuat
acisindan sorunlu, eksik ve aykir1 yanlari tespit edilerek ilgili birime agik ve somut
bir sekilde yazili olarak bildirilir ve gerekli diizeltmeleri yapmasi talep edilir.
Birimin gerekli diizeltmeleri yapmamasi halinde, baskan bunlar1 yeniden giindeme
almama yetkisine sahiptir.

(14) Komisyonda goriisiilen konuya gore ihtiyag hasil oldugu takdirde ilgili
kurul/birim yoneticileri veya personeli bilgi vermek {lizere Komisyon toplantisina
davet edilebilir.

(15) Mevzuat calismalart kapsaminda Rektoriin onayi ile iniversitede
gorevli personellerden olusan ¢alisma gruplar1 olusturulabilir. Calisma gruplarinin
tiyeleri, bagkanin teklifi iizerine YOnerge’nin 5’inci maddesine gore Rektor
tarafindan gorevlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 8- (1) Bu Yo6nerge’de hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 9- (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte
yiriirlige girer. Yonerge'nin yiirlirlige girmesiyle birlikte mevcut Komisyon
tiyelerinin gorevi kendiliginden sona erer.

Yiiriitme
MADDE 10- (1) Bu Y&nerge hiikiimlerini KU Rektorii yiiriitiir.

Universite Senatosu
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